
Werk-statt-Schule e.V. Northeim  
 

Wir suchen zum 1. Januar 2020 oder später eine*n 
 

geschäftsführenden Vorstand 
 

im Rahmen einer Nachfolgeregelung. 
 

Die Werk-statt-Schule ist eine soziale Einrichtung, deren Anfänge an den Beginn der 80er 
Jahre zurückreichen. Mit unterschiedlichen Angeboten engagiert sie sich für Menschen in 
besonderen Lebenslagen und in Projekten/Vorhaben zur Auseinandersetzung mit gesell-
schaftlichen Problemen. Sie beschäftigt rund 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an ihren 
Standorten in Stadt und Landkreis Northeim sowie in Osterode. Insbesondere Partizipation, 
Transparenz und Wertschätzung im sozialen Miteinander sind Werte, denen sich der Verein 
verpflichtet fühlt. 
 

Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit, der es gelingt, soziales und unternehmerisches 
Denken zu vereinbaren. 
 
Wir bieten Ihnen 

 Vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit einem hohen Maß 
an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum 

 Enge Zusammenarbeit mit einem kompetenten Leitungsteam, bestehend aus stellv. Ge-
schäftsführung sowie Fachbereichsleitungen 

 Einarbeitung durch den langjährigen Vorgänger vor dessen Eintritt in den Ruhestand 

 Angemessene Vergütung 

 Zuschuss zu einer betrieblichen Altersvorsorge 
 

Ihr Profil 

 Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie wertschätzende Grundhaltung 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im sozialen Bereich 

 Profunde betriebs- und sozialwirtschaftliche Kompetenzen 

 Kenntnisse über (kommunal-)politische Verwaltungs- und Entscheidungsstrukturen 

 Kenntnisse im IT-Bereich in Verbindung mit einem Interesse an betrieblicher Weiterent-
wicklung angesichts der zunehmenden Digitalisierung 

 Möglichst Erfahrung mit strategischem Immobilienmanagement 
 
Ihre Aufgaben 

 Steuerung und strategische Weiterentwicklung des Betriebes nach sozialen, betriebs-
wirtschaftlichen und organisatorischen Gesichtspunkten 

 Sicherung und Ausbau der Wirtschaftlichkeit und Marktstellung des Betriebes 

 Kooperative Führung eines engagierten Mitarbeiter*innen-Teams 

 Vertretung der Werk-statt-Schule gegenüber Kostenträger*innen, Verbänden, Kooperati-
onspartner*innen, politischen Entscheidungsträger*innen und der Öffentlichkeit 

 Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit dem Vorsitz der Mitgliederver-
sammlung 

 Strategische Koordination von baulichen Maßnahmen an vereinseigenen Immobilien 
hinsichtlich ökologischer und wirtschaftlicher Aspekte sowie aktueller Nutzungsanforde-
rungen 

 
Ansprechpartner*in:   
Werner Bührmann (Geschäftsführung),   Tel. 05551 9788-12 
Petra Wigger (stellv. Geschäftsführung), Tel: 05551 9788-25  
 
Bewerbungen bitte vorzugsweise per Mail an bewerbung@werk-statt-schule.de                  

(Anhänge bitte als pdf) oder schriftlich an:  

Werk-statt-Schule e.V., Friedrich-Ebert-Wall 1, 37154 Northeim. 
 
Ein verschlüsselter E-Mail-Verkehr ist möglich. Die Werk-statt-Schule setzt hierfür S/MIME-
Zertifikate ein. 

mailto:bewerbung@werk-statt-schule.de

